
MÖCHTEST DU BEI DER EINFÜHRUNG UNSERER NEUEN, MODERNEN  
ERP-SOFTWARE EINE SCHLÜSSELROLLE ÜBERNEHMEN?

DANN SUCHEN WIR DICH FÜR UNSEREN HAUPTSITZ IN UNTERHÖRSTETTEN TG ALS 
 

ERP-MANAGER
M/W/D, 80 - 100 %

DEINE NEUE AUFGABE IST VIELSEITIG UND BEWEGT! 
Du bist für den Ausbau und die Weiterentwicklung unseres ERP-Systems mitverantwortlich. Zusam-
men mit einem eingespielten Team und der Unterstützung der Fachbereiche adaptierst Du Prozess-
anforderungen an das System und stellst dessen Funktion sicher. Mit der Planung, Realisierung, Anpas-
sung und Erweiterung von Funktionen innerhalb der ERP-Module leistest Du einen wichtigen Beitrag 
zur Digitalisierung und Optimierung unserer betrieblichen Prozesse. Weiter gehören der Aufbau sys-
temtechnischer Workflows sowie die systemübergreifende Problemanalyse und Lösungsfindung zu 
Deinen Aufgaben. Das Testing der verschiedenen Funktionen runden das Stellenprofil ab.

WAS BRINGST DU MIT?
Du hast fundierte IT-Kenntnisse und kannst auf Erfahrungen im ERP-Bereich zurückgreifen. Du ver-
fügst ausserdem über fortgeschrittenes Datenbank- und SQL-Fachwissen, hast ein betriebliches 
Verständnis und zeichnest Dich durch eine hohe Lernbereitschaft aus. Idealerweise hast Du Dich im 
Bereich Betriebswirtschaft, Prozessmanagement oder Wirtschaftsinformatik weitergebildet. Nebst 
Deinem fachlichen Knowhow sind Deine persönlichen Kompetenzen genauso wichtig: Wir suchen 
eine aufgestellte Persönlichkeit mit grosser Eigeninitiative und selbstständiger Arbeitsweise. Wenn 
Du ausserdem kommunikationsfreudig bist und analytisches Denken mitbringst, dann bist Du bei uns 
genau richtig.

WAS BIETEN WIR DIR AN?
Dich erwartet eine spannende und verantwortungsvolle Stelle mit der Chance, die Unternehmensent-
wicklung in einem spannenden Projekt massgeblich mitzuentwickeln. Mit der Möglichkeit zur flexiblen 
Arbeitszeitgestaltung und mit Homeoffice bieten wir Dir faire und zeitgemässe Anstellungsbedin-
gungen.

DÜRFEN WIR DICH KENNENLERNEN? 
Sende uns Deine Bewerbungsunterlagen 
unter folgendem Link. 

 
WIR FREUEN UNS AUF DICH!
► Mehr zu Deinem neuen Arbeitgeber HERZOG Küchen Küchen mit Herz seit 1912

FRAGEN?
FABRIZIO BRÜLHART 

Leiter Unternehmensentwicklung
Telefon direkt 058 211 63 46

fabrizio.bruelhart@herzog-kuechen.ch
JETZT BEWERBEN→

WIR LEBEN TEAM.

https://www.herzog-kuechen.ch/de/unternehmen/jobs/arbeiten-bei-herzog
tel:058 211 63 46 
mailto:fabrizio.bruelhart%40herzog-kuechen.ch%20?subject=
https://herzog-kuechen.abacuscity.ch/de/jobform_1_40310/Projekt-und-Applikationsmanager

